PATVIRTINTA

Druskininky savivaldybés visuomenés sveikatos
biuro direktoriaus 2026 m. kovo 2 d. jsakymu Nr.
VEI1-17

DRUSKININKU SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO 5
VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTO, VYKDANCIO SVEIKATOS PRIEZIURA
MOKYKLOJE, PAREIGYBES APRASYMAS

1 SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Druskininky savivaldybés visuomeneés sveikatos biuro (toliau — Biuras) visuomenés
sveikatos specialisto, vykdancio sveikatos priezitira mokykloje (toliau — specialistas) pareigybé¢ yra
darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj pareigybé, priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Pareigybés pavaldumas — Biuro direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM SPECIALISTUI

4. Sias pareigas einantis specialistas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. atitikti Visuomenés sveikatos specialisto, vykdancio sveikatos priezitira mokykloje,
kvalifikaciniy reikalavimy aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2007 m. rugpjucio 1 d. jsakymu Nr. V-630 ,,.Dél visuomenes sveikatos specialisto, vykdancio
sveikatos priezitra mokykloje, kvalifikaciniy reikalavimy apraso patvirtinimo®, nustatytus
reikalavimus;

4.2. specialistas privalo turéti aukStojo mokslo kvalifikacija, jgyta baigus universitetines
visuomenes sveikatos studijy krypties studijas, arba jai lygiaverte ar prilygintg auks§tojo mokslo
kvalifikacija, arba buti paskutinio kurso pirmosios pakopos universitetiniy visuomeneés sveikatos
studijy krypties studentas;

4.3. 4.2. punkte nurodytg kvalifikacijg turin¢iam specialistui prilyginamas specialistas,
Lietuvos Respublikoje baiges vieng i$ iy programy (galioja iki 2027 m. birzelio 30 d.):

4.3.1. medicinos felerio, felCerio-laboranto, sanitarijos felcerio, higienos felcerio,
higienisto (iSskyrus burnos higienisto), felCerio, vaiky jstaigy medicinos sesers, medicinos sesers,
akuSerio, bendrosios praktikos slaugytojo ir turintis atitinkamos profesinés kvalifikacijos diploma, iki
2014 m. sausio 1 d. dirbes ar tebedirbantis specialistu, atsakingu uz sveikatos prieziiirg mokykloje,
vykdancioje ikimokyklinio ugdymo programa, ir papildomai baiges ne trumpesnius kaip 36 valandy
visuomenes sveikatos priezZiiiros tobulinimo kursus, suderintus su Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerija;

4.3.2. medicinos felerio, felCerio-laboranto, sanitarijos felCerio, higienos felcerio,
higienisto (iSskyrus burnos higienisto), felCerio, vaiky jstaigy medicinos sesers, medicinos sesers,
akuSerio, bendrosios praktikos slaugytojo ir turintis atitinkamos profesinés kvalifikacijos diploma,
dirbantis specialistu, atsakingu uz sveikatos priezitira mokykloje, vykdancioje bendrojo ugdymo
programg, ar profesinéje mokymo jstaigoje, ir papildomai baiges ne trumpesnius kaip 160 valandy
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visuomenés sveikatos priezitiros tobulinimo kursus, suderintus su Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerija.

4.4.i8Smanyti ir suprasti Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus,
reglamentuojancius vaiky ir paaugliy sveikatos priezitirg, sveikatos sauga bei stiprinimg, Pasaulio
sveikatos organizacijos, Europos Sgjungos ir kity tarptautiniy organizacijy dokumentus vaiky ir
paaugliy sveikatos bei raidos klausimais;

4.5. iSmanyti Biuro struktiira, darbo organizavimo principus, Biuro nuostatus, darbo
tvarkos taisykles, Biuro veikla reglamentuojan¢ius norminius aktus;

4.6. turéti darbo su informacinémis technologijomis jgtidzius;

4.7. taisyklingai vartoti kalbg realioje ir virtualioje profesinéje aplinkoje;

4.8. iSmanyti ir suvokti visumine¢ (holisting) sveikatos sampratg ir biopsichosocialinj
sveikatos modelj;

4.9. i8manyti ir suprasti vaiko raidos anatominius, fiziologinius ir psichologinius
ypatumus;

4.10. suprasti ir atpazinti vaiky ir paaugliy sveikatos rizikos ir apsauginius veiksnius bei
jvertinti jy santyking svarba;

4.11. iSmanyti ir suprasti visuomenes sveikatos prieziiiros sistemos, kaip sudedamosios
Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos dalies, struktira, funkcijas;

4.12. iSmanyti ir suprasti sveikatos stebésenos pagrindus, analizuoti ir vertinti mokiniy
sveikatos ir gyvensenos rodiklius, mokyklos bendruomenés sveikatai poveikj darancius veiksnius;

4.13. zinoti mokyklos bendruomenés dalyvavimo, siekiant iSsaugoti ir stiprinti vaiky
sveikata, reik§me, jos itraukimo i $ig veiklg galimybes, budus;

4.14. vadovautis sveikos gyvensenos nuostatomis, neturéti Zzalingy jproCiy, biti
pavyzdziu Mokyklos bendruomenei;

4.15. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir ja panaudoti rengiant
1Svadas ir pasiiilymus, gebéti analizuoti didelés apimties informacija, nustatyti loginius prieZastinius
rySius, apibrézti sudétingas problemas ir vertinti jy sprendimo alternatyvas, mokéti savarankiskai
planuoti ir organizuoti savo veikla.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO SPECIALISTO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka §ias funkcijas:

5.1. atlieka funkcijas ir vykdo pareigas, numatytas Visuomenés sveikatos prieziliros
organizavimo mokykloje tvarkos apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. gruodzio 30 d, jsakymu Nr.V-
1035/ISAK-2680 ,,.D¢l visuomenés sveikatos prieziliros organizavimo mokykloje tvarkos apraSo
patvirtinimo*;

5.2. rengia individualy sveikatos prieziiiros metinj veiklos plang bendradarbiaujant su
bendrojo ugdymo jstaigos (toliau — Mokykla) bendruomene, atsizvelgiant | Mokyklos, savivaldybeés
ir visuomengs sveikatos priezitiros poreikius, kurj suderinus su aptarnaujamos Mokyklos vadovu,
teikia tvirtinti Biuro direktoriui;
procesy, aktyviai bendradarbiauja su profilaktiskai sveikatos nepasitikrinusiy vaiky tévais (globé¢jais,
ripintojais) dél profilaktinio sveikatos patikrinimo ir apie tai informuoja Mokykla;
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5.4.padeda Mokyklai jgyvendinti asmens sveikatos prieziiros specialisty
rekomendacijas vaikams, sergantiems létinémis neinfekcinémis ligomis (ugdo vaiko, sergancio létine
neinfekcine liga, gebéjimg saugoti sveikata, prisitaikyti prie aplinkos salygy, apsisaugoti nuo ligos
komplikacijy, atpazinti sveikatos biiklés pablogéjimg ir geb&jima savarankiskai, su Seimos ar kity
specialisty pagalba, vykdyti gydytojo paskirta gydymg);

5.5. rGipinasi pirmosios pagalbos rinkinio sveikatos kabinete papildymu galiojan¢iomis
priemonémis;

5.6. teikia pasiiilymus Mokyklos vadovui dé¢l reikalingy priemoniy, uztikrinanciy traumy
ir nelaimingy atsitikimy prevencija, jsigijimo;

5.7. teikia ir (ar) koordinuoja pirmosios pagalbos teikimg Mokykloje;

5.8. teikia pagalbg mokiniams ugdant sveikos gyvensenos jgiidzius;

5.9. teikia informacijg sveikatos iSsaugojimo ir stiprinimo klausimais mokytojams,
moksleiviams ir jy tévams, bei skleidzia ja Mokyklos stenduose, renginiuose ir kitose informavimo
priemonése;

5.10. vertina Mokyklos aplinkos atitikimg visuomenés sveikatos prieziiiros
reikalavimams, dalyvauja nustatant prioritetinius mokyklos aplinkos bei saglygy gerinimo klausimus;

5.11. prizitri Mokyklos vaiky maitinimo organizavimg, skatina sveikg mitybg bei
sveikos mitybos jgiidziy formavima;

5.12. pildo Valgiaras¢iy ir vaiky maitinimo atitikties patikrinimo Zurnalg ne reciau kaip
vieng kartg per dvi savaites, apie pastebétus neatitikimus informuoja maitinimo paslaugos teikeja,
Mokyklos vadova, nepasalinus neatitikimy —Valstybing maisto ir veterinarijos tarnyba;

5.13. informuoja fizinio ugdymo mokytojus apie paskirta parengiamaja, specialiaja
fizinio ugdymo grupes bei teikia informacijg apie mokiniy galimybe dalyvauti varzybose;

5.14. pateikia asmens sveikatos priezitiros jstaigy specialisty rekomendacijas dél mokiniy
sveikatos klasés auklétojui (mokytojams) bei prizitiri §iy rekomendacijy jgyvendinimg mokykloje;

5.15. dalyvauja Mokyklos prevencinio darbo grupése, sprendZianc¢iose mokiniy
psichologines, adaptacijos ir socialines problemas;

5.16. prisideda prie mokiniy psichikos sveikatos stiprinimo veikly jgyvendinimo,
emocinio atsparumo, streso valdymo, paty€iy ir saviZzudybiy prevencijos priemoniy;

5.17. vykdo uzkreCiamyjy ligy profilaktikos ir jy plitimo prevencijos priemones
Mokykloje pagal kompetencijg ir teisés akty nustatyta tvarka;

5.18. informuoja apie susirgimg uzkrec¢iamomis ligomis ir timius apsinuodijimy atvejus
Mokyklos administracijg ir Biuro direktoriy;

5.19. dalyvauja jgyvendinant uzkreciamosios ligos Zidinio ar protriikio kontrolés
priemones pagal Nacionalinio visuomengs sveikatos centro specialisty nurodymus;

5.20. teikia informacija Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos
apsaugos ministerijos Alytaus departamento Druskininky skyriui, jtarus uzkreciamaja ligg ar
apsinuodijimg mokykloje;

5.21. igyvendina Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie Sveikatos apsaugos
ministerijos Alytaus departamento Druskininky skyriaus specialisty nurodyty uzkreCiamyjy ligy
epidemiologingés prieZiiiros priemones mokykloje;

5.22. organizuoja paskaitas, diskusijas, rengia praneSimus, veda uzsiémimus vaikams ir
Mokyklos bendruomenei sveikatos stiprinimo klausimais;

5.23. savarankiSkai ir pasitelkdamas Mokyklos bendruomene bei kity institucijy
specialistus, suinteresuotus asmenis rengia sveikatinimo veiklos programas (projektus);
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5.24. bendradarbiauja su Mokyklos bendruomene kitais sveikatos priezitros,
psichologinés bei socialinés pedagoginés pagalbos ir kity suinteresuoty tarnyby specialistais;

5.25. pagal kompetencija teikia individualias konsultacijas Mokyklos bendruomenei,
vaiky tévams sveikatos saugojimo ir stiprinimo klausimais;

5.26. teikia iSvadas ir pasitilymus dé¢l vaiky sveikatos biiklés gerinimo aptarnaujamos
Mokyklos bendruomenei (administracijai, pedagogams, vaiky tévams (globé&jams, ripintojams) (ne
reciau kaip 1 kartg per metus);

5.27. esant poreikiui dalyvauja Mokyklos administracijos, vaiky tévy susirinkimuose,
informuoja apie problemas, susijusias su vaiky sveikata;

5.28. jtarus mokinio atzvilgiu naudojamg psichologinj, fizinj ar seksualinj smurta,
pranesa apie tai Mokyklos vadovui;

5.29. uztikrina asmens duomeny konfidencialuma, neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti
salygy susipazinti su asmens duomenimis n¢ vienam asmeniui, kuris neturi teisés jais naudotis ir
saugoti asmens duomeny paslaptj peréjus dirbti j kitas pareigas ar pasibaigus darbo santykiams;

5.30. savalaikiai teikia privalomas ataskaitas Biuro direktoriui, specialistams;

5.31. teikia informacija tiesioginiam vadovui apie iSkylancias problemas ir sitilymus
darbo organizavimo, kompetencijos tobulinimo klausimais;

5.32. Biuro direktoriaus pavedimu pavaduoja kitus specialistus jy atostogy, ligos,
kvalifikacijos tobulinimo, komandiruotés metu ar jy nesant kitais teisés akty nustatytais atvejais;

5.33. laiku ir kokybiskai atlieka numatytas funkcijas, vadovaujantis profesinés etikos
principais;

5.34. vykdo kitus Biuro direktoriaus teisé¢tus nurodymus, uzduotis ir pavedimus.




